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Statut Fundacji Danuty Lis – Lipowy Dwór w Dukach  
Tekst jednolity 08.08.2013r. 

 

ROZDZIAŁ I 

 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 
 

§1. 

 

Danuta Lis, zwana dalej Fundatorem ustanawia Fundację, dla której ustala niniejszy Statut.  

Zgodnie z treścią Aktu Ustanowienia Fundacji  sporządzonego w dniu …… przez Kancelarię 

Notarialną w Grójcu aktem notarialnym nr .... 

 

§2. 

1. Fundacja działa pod nazwą: Fundacja Danuty Lis – Lipowy Dwór w Dukach            

i działa w oparciu o postanowienia Ustawy o Fundacjach oraz postanowieniach 

niniejszego Statutu. 

2. Czas działania Fundacji jest nieograniczony 

3. Fundacja uzyskuje osobowość prawną z chwilą wpisania do Krajowego Rejestru  

4. Sądowego.  

5. Fundacja może używać wyróżniającego ją znaku graficznego, który po 

zarejestrowaniu go podlegać będzie ochronie prawnej. 

6. Fundacja może ustanawiać odznaki, medale honorowe i przyznawać je wraz z innymi 

wyróżnieniami osobom fizycznym i prawnym zasłużonym dla Fundacji 

§3. 

1. Siedzibą Fundacji jest wieś Marianka, Duki  

2. Fundacja działa na terenie Rzeczypospolitej Polskiej i za granicą. 

3. Fundacja prowadzi działalność statutową nieodpłatnie. 

4. Działalność statutowa może być prowadzona odpłatnie. 

§4. 

Ilekroć w niniejszym statucie jest mowa o:  

 Ustawie – należy przez to rozumieć ustawę o fundacjach 

 Fundatorze – należy rozumieć  Danuta Lis  

 

§ 5. 

Ministrem właściwym ze względu na zakres swojej działalności oraz cele Fundacji jest  

Minister Pracy i Polityki Społecznej. 

§ 6. 

Dla realizacji swoich celów Fundacja może: 

1. Tworzyć oddziały terenowe, filie i przedstawicielstwa,  

2. Fundacja może wchodzić w skład spółek i tworzyć spółki oraz działać wspólnie ze 

Stowarzyszeniami i Fundacjami, współpracować z Organizacjami Pożytku 

Publicznego i związkami wyznaniowymi. 
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§ 7. 

Celem Fundacji jest: 

1. Pomoc społeczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji rodzinnej oraz 

wyrównanie szans tych rodzin i potrzebujących osób 

2. Pomoc osobom z ograniczoną sprawnością i niepełnosprawnym  

3. Działanie na rzecz dzieci, młodzieży oraz osób starszych i przewlekle chorych 

4. Działanie na rzecz osób niepełnosprawnych intelektualnie i fizycznie 

5. Pomoc i wsparcie osób chorych neurologicznie i psychicznie 

6. Działanie na rzecz integracji i reintegracji zawodowej, społecznej osób zagrożonych 

wykluczeniem społecznym 

7. Działalność na rzecz osób w wieku średnim i wieku emerytalnym   

8. Edukacja i aktywizacja zawodowa, społeczna oraz likwidowanie uprzedzeń wobec 

osób z niepełnosprawnością  

9. Działanie na rzecz kultury, nauki, oświaty, sportu oraz dziedzictwa  narodowego 

 i światowego. 

10. Działania na rzecz ochrony środowiska i ekologii, 

11. Rozwój świadomości, wprowadzanie innowacji w różnych dziedzinach życia 

społecznego   

12. Działanie na rzecz ochrony i promocji oraz profilaktyki zdrowia  

13. Działalność na rzecz osób dotkniętych chorobami rzadkimi 

14. Wspieranie aktywnego wypoczynku, turystyki, sportu  

15. Wspieranie i promocja rozwoju regionu oraz ochrona dóbr kultury i tradycji. 

16. Wspieranie rozwoju wsi i integracji społeczności lokalnej  

17. Rozwój i integracja społeczności w kontaktach  międzynarodowych  

18. Działalność charytatywna na rzecz zaspokojenia potrzeb społecznych 

19. Promocja, organizacja i rozwój wolontariatu młodzieży oraz osób dorosłych 

 

§ 8 

Fundacja realizuje swoje cele poprzez: 

1. Udzielanie pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji rodzinnej  

2. Wsparcie rzeczowe i finansowe dla osób chorych, niepełnosprawnych, znajdującej się 

w trudnej sytuacji życiowej  

3. Organizowanie kwest, zbiórek publicznych, pozyskiwanie sponsorów 

4. Ułatwienie aktywności społecznej na rzecz niepełnosprawnych i wykluczonych 

5. Prowadzenie działalności leczniczej, rehabilitacyjnej, opiekuńczej bezpłatnie  

6. Likwidowanie barier i uprzedzeń wobec chorych psychicznie i wykluczonych 

społecznie        

7. Budowę, tworzenie i prowadzenie placówek wypoczynkowych, opiekuńczo – 

rehabilitacyjnych, mieszkalnych dla osób starszych i niepełnosprawnych 

8. Prowadzenie placówek profilaktycznych, specjalistycznych dla osób potrzebujących  

powrotu do zdrowia oraz miejsc promocji zdrowotnej opieki specjalistycznej  

9. Tworzenie specjalistycznych placówek dla dzieci, młodzieży i dorosłych przewlekle 

chorych neurologicznie, po urazach i wypadkach wymagających opieki dziennej, 

krótkoterminowej i długoterminowej  

10. Edukacja, prowadzenie szkoleń, kursów, warsztatów, sympozjów, konferencji, 

spotkań ze specjalistami zajmującymi się zdrowiem psychicznym (z psychologiem, 

psychoterapeutą, socjologiem, neurologiem, psychiatrą).  

11. Współpracę i wymianę doświadczeń z instytucjami publicznymi, samorządowymi 

firmami, przedsiębiorstwami oraz organizacjami pozarządowymi 
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12. Wszechstronną pomoc osobom niepełnosprawnym, poszkodowanym, starszym oraz  

zagrożonym wykluczeniem społecznym. 

13. Utworzenie i prowadzenie Warsztatów Terapii Zajęciowej i innych ośrodków   

działających  na rzecz realizacji celów statutowych Fundacji, 

14. Działania na rzecz dzieci, młodzieży i osób starszych, edukacja, opieka, pomoc 

15. Uczestniczenie w programach finansujących cele zbieżne z działalnością Fundacji, 

16. Działania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktów i współpracy   

Międzynarodowej 

17. Działania na rzecz aktywizacji obszarów wiejskich, agroturystyki i innych  form   

wypoczynku. 

18. Współpracę z władzami Urzędu Gminy, Samorządem, organizacjami kościelnymi, 

lokalnymi, Urzędami Pracy i przedsiębiorcami małych, średnich i dużych firm. 

19. Organizowanie imprez artystycznych, festiwali, koncertów muzycznych, pokazów 

teatralnych, filmowych, wystaw,  treningów z określonej tematyki 

 

§ 9. 

Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą w rozmiarach służących realizacji jej 

celów statutowych, na zasadach określonych w odrębnych przepisach. Dochód z działalności 

gospodarczej jest przeznaczany w całości na realizację celów statutowych. 

 

§ 10. 

Dla realizacji swoich celów Fundacja może zawierać porozumienia z innymi fundacjami 

krajowymi i zagranicznymi oraz stowarzyszeniami. 

 

II.    MAJĄTEK  I  DOCHODY  FUNDACJI 
 

§ 11. 

Majątek Fundacji stanowi: 

1. Fundusz założycielski to kwota 1 000 zł (jeden tysiąc), którą wniesie Fundator na 

rachunek w banku krajowym. Kwota ta oraz środki finansowe, nieruchomości               

i ruchomości pozyskane w trakcie działania Fundacji. 

  

§ 12. 

Dochodami Fundacji są: 

1 Darowizny od osób fizycznych, podmiotów gospodarczych krajowych i zagranicznych 

oraz osób prawnych. 

2. Dotacje i subwencje osób prawnych. 

3. Dochody z działalności statutowej odpłatnej: 

 świadczenie usług socjalnych, kolonijno-wczasowych, sanatoryjnych,  

 turystyki i wypoczynku, ochrony zdrowia i opieki społecznej,  

 usług szkoleniowych, konferencji, warsztatów, imprez kulturalnych ,usług 

agroturystycznych i hotelarskich 

4. Dochody z działalności gospodarczej Fundacji, z której dochody będą przeznaczone 

na cele statutowe.  

5. Udziały w spółkach, funduszach . 

6. Darowizny, spadki, nawiązki, zapisy, subwencje i inne nieodpłatne przysporzenia,  

odsetki bankowe i przychody z majątku, dochody ze zbiórek i imprez publicznych,  

dochody z praw majątkowych i praw autorskich. 

7. Świadczenia na cel społeczny przyznawane w trybie art.448 KC 
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§ 13. 

Majątek Fundacji przeznaczony jest wyłącznie na realizację statutowych celów Fundacji. 

W przypadku powołania Fundacji do dziedziczenia Zarząd składa oświadczenie o przyjęciu 

spadku, lecz tylko wówczas, gdy stan spadku przewyższa długi i zobowiązania spadkowe. 

1. Zakazuje się: 

 udzielanie pożyczek lub zabezpieczania majątkiem fundacji w stosunku   

            do jej członków, członków organów lub pracowników oraz osób , z  

            którymi pracownicy pozostają w związku małżeńskim albo w stosunku  

            pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej , pokrewieństwa lub  

            powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani z  

            tytułu przysposobienia , opieki lub kurateli , zwanych dalej „ osobami  

            bliskimi” 

 przekazywanie majątku fundacji na rzecz jej członków, członków  

            organów lub pracowników oraz ich bliskich na zasadach innych niż w   

            stosunku do osób trzecich, w szczególności jeżeli przekazanie to  

            następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych warunkach, 

 wykorzystywanie majątku na rzecz członków, członków organów lub  

            pracowników oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku   

            do osób trzecich, chyba że to wykorzystywanie bezpośrednio wynika ze  

            statutowego celu fundacji. 

 zakupu na szczególnych zasadach towarów lub usług od podmiotów,   

            których uczestniczą członkowie fundacji, członkowie jej organów lub   

            pracownicy oraz ich osób bliskich. 

 

    III ORGANY  FUNDACJI  

 
§ 14 

Organami Fundacji są:  

 Fundator  

 Rada Fundacji  

 Zarząd Fundacji  

 

§ 15. 

Do kompetencji Fundatora należy:  

1. Powoływanie i odwoływanie Członków Zarządu Fundacji 

2. Powoływanie i odwoływanie Rady Fundacji 

3. Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań Zarządu i Rady Fundacji oraz udzielanie 

członkom tych organów absolutorium z działania 

4. Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań finansowych i sprawozdań Fundacji 

5. Ustalenie i zmiana Statutu;    

6. Podjęcie decyzji o połączeniu Fundacji z inną fundacją;  

7. Podjęcie decyzji o likwidacji Fundacji;  

8. Ustalanie regulaminów Zarządu Fundacji. 

Fundator podejmuje swe decyzje w formie pisemnych postanowień na wniosek pozostałych 

organów Fundacji lub samodzielnie.  

Jeśli Fundator jest powołany do Zarządu Fundacji, to kompetencje Fundatora przejmuje Rada 

Fundacji, z wyjątkiem prawa powołania i odwołania Członków Rady.  
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§ 16. 

Rada Fundacji składa się z 3 do 5 osób. 

1. Radę powołuje i odwołuje Fundator. Członkowie Rady Fundacji mogą być w każdym 

czasie odwołani. 

2. Rada Fundacji powołana jest na dwuletnie kadencje. Istnieje możliwość ponownego 

wyboru danej osoby do składu Rady Fundacji. 

3. Rada wybiera ze swego grona Przewodniczącego Rady Fundacji. 

4. Rada odbywa posiedzenie nie rzadziej niż dwa razy do roku. 

5. Posiedzenia Rady zwołuje Przewodniczący lub wyznaczony przez niego Członek 

Rady z własnej  inicjatywy lub na wniosek Zarządu Fundacji lub Fundatora. 

6. Forma zwołania jest dowolna. Zaproszenie na posiedzenie winno jednak dotrzeć do 

każdego Członka Rady Fundacji. 

7. W posiedzeniu Rady może uczestniczyć przedstawiciel Zarządu Fundacji. 

8. Uchwały Rady zapadają zwykłą większością głosów, przy obecności połowy jej 

Członków. Przy równowadze głosów decyduje głos Przewodniczącego Rady. 

 

§ 17. 

Do kompetencji Rady Fundacji należy: 

1. Nadzorowanie działalności Zarządu fundacji i podległych jednostek organizacyjnych  

2. Prowadzenie innych czynności z zakresu kontroli i nadzoru prac Fundacji 

3. Badanie stanu majątkowego Fundacji, badanie i opiniowanie sprawozdań finansowych  

4. Rozpatrywanie sprawozdań i opiniowanie programów działania Fundacji 

5. Wyrażanie opinii w sprawach przedstawianych przez Zarząd Fundacji    

6. Kontrola działań Fundacji i ksiąg rachunkowych 

7. Zatwierdzania wysokości wynagrodzeń i nagród Członków Zarządu  

8. Reprezentowanie Fundacji wobec Zarządu fundacji 

9. Zawieszanie Członków Zarządu na okres 3 miesięcy z ważnych powodów 

10. Wyrażanie zgody we wszystkich sprawach przekraczających zakres zwykłych 

czynności Zarządu, a w szczególności zbycie, nabycie oraz obciążenia nieruchomości, 

zaciąganie kredytów,  pożyczek, udzielanie poręczeń. 

          

 § 18. 

 

Zarząd Fundacji składa się z od 1do 5 osób i jest powoływany przez Fundatora w drodze 

uchwały na czas nieoznaczony. Powołując Zarząd Fundator wskazuje Prezesa i Zarząd.        

Dopuszcza się wskazanie imiennie Prezesa Fundacji  przez Fundatora. 

1. Zarząd Fundacji   powołuje i odwołuje Fundator. 

2. Członkostwo Zarządu ustaje na skutek: 

 odwołania przez Fundatora ze względu na nienależyte wykonywanie  

                obowiązków   

 złożenia rezygnacji 

 z chwilą śmierci, 

 .      

§ 19. 

Członkowie Zarządu pełnią swoje funkcje honorowo lub za wynagrodzeniem. Zasady 

wynagradzania określi Regulamin opracowany przez Fundatora, zgodnie z art. 20 pkt 6c 

ustawy z 24.04.2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie.  

Zarząd podejmuje działania we wszystkich sprawach niezastrzeżonych dla kompetencji 

Fundatorów i Rady Fundacji, w tym reprezentuje Fundację na zewnątrz. 
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§ 20. 

Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb i są zwoływane na wniosek Prezesa 

Zarządu, który im jednocześnie przewodniczy. 

Zarząd Fundacji  podejmuje uchwały zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej 

połowy członków Zarządu. W razie równowagi przeważa głos prowadzącego obrady. 

 

§ 21. 

Zarząd kieruje działalnością Fundacji i reprezentuje ją na zewnątrz, oraz ponosi 

odpowiedzialność za prawidłowe jej prowadzenie a także: 

1. zarządza majątkiem Fundacji, 

2. pozyskuje dodatkowe środki majątkowe, 

3. opracowuje roczne i wieloletnie programy działania Fundacji, 

4. przygotowuje sprawozdania ze stanu majątkowego Fundacji i działalności Zarządu za 

rok bieżący i realizacji planu długoterminowego  

5. załatwia sprawy bieżące Fundacji  

6. prowadzi działalność Fundacji dbając o realizację celów Fundacji 

 

§ 22. 

Do składania oświadczeń woli w imieniu Fundacji w zakresie jej praw majątkowych i 

zobowiązań, uprawniony jest: 

1. Prezes Zarządu Fundacji samodzielnie 

2. Dwaj inni Członkowie Zarządu  

3. Oświadczenia woli w imieniu Fundacji w zakresie umocowania może składać osoba 

upoważniona przez Zarząd Fundacji 

4. Oświadczenia składane Fundacji, może przyjmować jednoosobowo Członek Zarządu 

lub pełnomocnik Fundacji.  

 

§ 23. 

Czynności wykonawczo - zarządzające w stosunku do uchwał Zarządu oraz funkcję 

administratora pełni prezes Zarządu Fundacji. 

Obsługa Zarządu Fundacji należy do biura Fundacji. Biuro podporządkowane jest Prezesowi 

Zarządu Fundacji, który równocześnie ustala jego Regulamin organizacyjny. 

Zarząd sporządza roczny plan działania Fundacji oraz preliminarz dochodów i wydatków. 

 

§ 24 

Uchwałę w przedmiocie likwidacji Fundacji z powodu osiągnięcia celów lub wyczerpania się 

jej środków finansowych i majątku , podejmuje Fundator . 

Środki majątkowe pozostałe po likwidacji fundacji powinny być przeznaczone na cele 

statutowe, bądź inne społeczne lub gospodarczo użyteczne określono ustawowo. 

O likwidacji Fundacji Zarząd zawiadamia Ministra Pracy i Polityki Społecznej. 

 

§ 25. 

W zakresie prowadzenia działalności gospodarczej Fundacja kierować się będzie zasadami 

rachunku ekonomicznego. Księgowość będzie prowadzona według zasad określonych w 

rozporządzeniu Ministra Finansów - odrębnie od działalności statutowej nieodpłatnej               

i statutowej odpłatnej. 
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§ 26 

Fundator może dokonać zmian niniejszego Statutu. 

Zmiany wchodzą w życie po dokonaniu wymagań przewidzianych w ustawie o Fundacjach. 

Sprawy nie uregulowane przepisami o Fundacjach niniejszym Statutem rozstrzyga Zarząd 

oraz przepisy Kodeksu Cywilnego. 

 

 


